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' 1- IDENTIFICAGAO ]
Convénio n.007/2015
Inscrigdo no CMAS
06/2001
~ Conveniado (Nome da Entidade): ASSOCIACAO AMOR-EXIGENTE DE JOSE
BONIFACIO

Endereco: Avenida 9 de Julho, 1401

Bairro: CENTRO CEP:15200-000

Telefone: (17) 3245-5264 Email: amorexigentejob@yahoo.com.br
CNPJ: 04.144.604/0001-62

Presidente: Regina Dalva Lania Guapo

Técnico: Simone Cruciol Marcolino Ribeiro

| 2. SERVICOS — Conforme Resolugio CNAS n.109/09 - Tipificagao j

Dias e Horarios de Atendimento- segunda-feira das 20h00m as 22h00m
Segmento/Usuario Atendido pela Entidade: Familias-

|__| Servigos de Atencéo a Familia

|__| Servigo de Convivéncia (socioeducativo) para criangas de 0 a 6 anos

|__| Servigo de Convivéncia (socioeducativo) para criangas e adolescentes de
06 a 14 anos

|__| Servigo de Convivéncia (socioeducativo) para jovens de 15 a 17 anos

[X | Servigo de Convivéncia (socioeducativo) para pessoas de 18 a 29 anos

|X | Servigo de Convivéncia (socioeducativo) fara pes?_’da& {eﬁps% 29(?65“? 62
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|__| Servigco de Convivéncia (socioeducativo) para idosos

|__|,Outros

Meta Conveniada: 45 (quarenta e cinco pessoas)

Numero de Atendidos no Més: 18 (dezoito pessoas)
Usuarios desligados no Més: 0

Incluséo de Novos Usuarios no Més:04 (quatro pessoas)
- Nivel de Protecao:

- Protecao Social Basica :-

( X) Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

() Servigo de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas idosas com
deficiéncia e idosas;

- Protegao Social Especial de Média Complexidade:-
() Servigo Especializado em Abordagem Social;

() Servigo de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
SocioEducativa de Liberdade Assistida — L.A, e de Prestagado de Servigos a
Comunidade — PSC;

() Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiencia,
Idosos(as) e suas familias;

() Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua;;

- Proteg¢ao Social Especial de Alta Complexidade -

() Servigos de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades —
____Abrigo Institucional

____ Casalar

___ Casa de Passagem

____Residéncia Inclusiva

() Servicos de Acolhimento em Republica;

() Servigcos de Acolhimento em Familia Acolhedora;



() Servicos de Protegdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias...

Descrever, suscintamente, as atividades da agao ( o relato deve ser por acao):

Sao realizadas palestras informativas e de orientagao e apos as palestras o
grupo e dividido em trés subgrupos: pais, familiares e jovens para trabalhar o
fortalecimento dos vinculos familiares, reconstrucio da autonomia e prevencao
do uso de substancias psicoativas, onde a familia desenha ou redesenha
estruturas.

Descrever o objetivo e metodologia aplicada na agao desenvolvida:

Reduc&o das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social, melhoria na
qualidade de vida dos usudrios, que compreendem agées de atencéo e
orientagao para a promogao de direitos e preservacio e o fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios e sociais. As agées sao realizadas através de
palestras e os grupos de orientagéo.

Descricao do Atendimento:

- O atendimento e prestado de que forma:

() Individual ( )Emgrupo (X)Ambos

Indique as principais agdes e atividades que sao realizadas por esta Unidade:
(X') Recepcao e Acolhida

( X' ) Acompanhamento Individual

(X ) Acompanhamento de familias

(X ) Grupo/oficina de convivéncia e atividades socioeducativas com familias
( X ) Visitas Domiciliares

() Busca Ativa

( X') Encaminhamento de familias ou individuos para a rede de servico
socioassistencial

(X) Encaminhamento de familias ou individuos para outras politicas publicas
() Encaminhamento de familias para inser¢do no Cadastro Unico

() Acompanhamento dos encaminhamentos realizados

() Atividades de inclusao digital

( X) Campanhas Socioeducativas

( X ) Palestras



( X') Atendimento Psicossocial individual/familiar

(X ) Atendimento Psicossocial em grupo

- DIMENSAO DO TRABALHO COM O USUARIO:
N. de Atendidos Individualmente: 01 (uma pessoa)
N. de Encaminhamentos: 0

Qual a forma de chegada do usuario na Entidade?
( X ) Espontanea

(X ) Encaminhado — por quem ? Comunidades terapéuticas, Poder Judiciario,
Ministério Publico, Conselho Tutelar e outros.

L2.1 Acdes/Grupos de Convivéncia, Oficinas com os usuarios

Oficinas Periodicidade N. de Descrigao das agdes N.de Nio Motivo
Ocupacionais Participantes Agdes | realiza
da
Oficinas | Periodicidade N. de Descricédo das agoes N.de Nao Motivo
Artistis- Participantes Acgdes | realiza
cas da
Oficinas | Periodicidade N. de Descricédo das agoes N.de Nao Motivo
De Participantes Agdes | realiza
Lazer da
Oferta Periodicidade N. de Descrigao das acdes N.de Néo Motivo
de Participantes Agdes | realiza
Agoes da
de
Apoio
01 Semanal Palestra 04




- DIMENSAO DE TRABALHO COM A FAMILIA:

N. de familias: 45 (quarenta e cinco pessoas)

N. de familias atendidas: 16 (dezesseis familias)

N. de atendimentos individuais: 01 (um)

- Grupos de Convivéncia:

Grupo Periodicidade N. de Descrigao das agoes N.de Nao Motivo
Participantes Agdes | realiza
da
Jovens | Semanal |4 Palestras e grupo de |08 |-
apoio
Adultos | Semanal | 18 Palestras e grupo de |08 |-
1 apoio
Reunidao/Encontros com familia:
Periodicidade Quantidade Dia
semanal 4 encontros Segunda-feira

Temas Desenvolvidos:

Os recursos sao limitados

Tema com enfoque no Eu, tema com
enfoque Eu e o OUTRO, tema com enfoque
na responsabilidade social.

Ser fiel, honesto e verdadeiro na vivéncia e na
transmissao da proposta de vida de sua

Tema com enfoque na familia, tema com
enfoque nos grupos a que pertenco (escola,

familia trabalho, igreja, clube etc).

- Através de situacdes ou comportamentos a entidade verifica que o atendimento oferecido
alterou/modificou, positivamente a vida do usudrio no seu contexto pessoal/familiar

Pelos depoimentos dos usuarios mais assiduos, percebe-se melhora no comportamento, mais
desenvoltura na solugdo de problemas pessoais e no local de trabalho e postura mais
responsavel com relagdo as proprias agdes, assumindo os resultados, sejam eles favoraveis ou
nao.

- Quais os problemas mais frequentes?

Rotatividade dos participantes, muitas auséncias. A falta de continuidade dificulta ao usuario
assimilar a proposta do programa e inserir os principios em suas vidas, o que faz com que as
mudangas almejadas demorem a acontecer.

Como trabalha essas dificuldades:

Os ausentes sdo contatados, por telefonemas, a fim de se conhecer os motivos da auséncia e
incentiva-los a comparecer nas proximas reunides.



Quanto a rotatividade, pouco se pode fazer, uma vez que nio ha obrigatoriedade de

comparecimentos.

Visitas Domiciliares:

Periodicidade

Quantidade

Familias visitadas:

| 3.0 - RECURSOS HUMANOS UTILIZADOS

animacao

Cargo /Fungéo Formacao Vinculo Funcional | Carga Horaria
Semanal
Secretaria Nivel médio CLT 20
Psicéloga Nivel superior CLT 10
08 palestrantes e Nivel Superior voluntarios 04
coordenadores de grupos
05 coordenadores de Nivel médio voluntarios 04
grupos
03 servigo de acolhida, Nivel médio voluntarios 04

mitados

4.0 - OUTRAS INFORMAGOES-
17/03/2018- Palestra no centro espirita Joana D'arc, para 20 pessoas. Tema: Os recursos s&o |

Data:28/03/18

“Ribeiro
Responsavel Técnico

Vice Presidente




